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Le projet

Une plateforme intelligente de recrutement

Différents utilisateurs :

Gestionnaires de scolarité

Chargés de recrutement

Etudiants cherchant un stage
Etudiants cherchant une formation

Directeurs université



Kt son organisation !

Estelle LANDI (Dev Front)

Loic SCHANEN (Dev Front)

Estelle REYMOND (Dev Back)

Rémi VARENNE (Dev Back)

o  Serum master
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Technologies utilisées

A B




Daily Planning Rétro de Sprint Poker Planning

LLes outils utilisés

Réunion
Hebdomadaire
avec le PO

Conception de
maquettes



Sprint 0
o  Améliorer le processus de dev
o  Maquettes persona gestionnaire de
scolarité

Sprint 1

o  Persona gestionnaire de scolarité

Sprint 2
o  Aspect Green IT
Sprint 3

o  Persona Etudiant qui cherche un

stage




Le Backlog

BackEnd

Page d'accueil (2/3)

Données liées aux entreprises

Données liées aux compétences (1/3)
Données liées aux offres (4/8)

Données liées aux tendances (0/8)
Formulaires pour remplir les infos (0/2)

FrontEnd

Mise en page initiale @

Affichage des données liées aux
compétences (4/5)

Affichage des données liées aux entreprises
(3/9)

Affichage des données liées aux offres
(3/13)

Affichages des tendances (3/8)

Affichages des formulaires (0/3)



Les métriques logicielles

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Budget prévisionnel

22 200 €

_______________________

11 issues dont 2 fermées 6 Merge Request Plus de 70 commits dans le front

Plus de 80 commits dans le back

_____________________________________________________________________________________________________________________________



Des questions ?



